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Wat is grensoverschrijdend gedrag? OERTERP

Grensoverschrijdend gedrag is iedere handeling van een groep of individu richting
een persoon, die deze persoon als vijandig, vernederend of intimiderend beschouwt.

Vormen van grensoverschrijdend gedrag:

-_—

. (Seksuele) intimidatie

2. Pesten

3. Bedreiging

4. Fysieke mishandeling

5. Belediging

6. Discriminatie

Definitie seksuele intimidatie

1. Seksuele intimidatie is elke vorm van seksueel gedrag of seksuele toenadering, in
verbale, non-verbale of fysieke zin die door de persoon die het ondergaat als
gedwongen en/of ongewenst wordt ervaren, waaronder mede begrepen seksueel
misbruik.

2. Onder seksuele intimidatie, zoals vermeld in lid 1, zijn mede begrepen de in de
artikelen 239 t/m 250 (Titel XIV: Misdrijven tegen de zeden) van het Wetboek van
Strafrecht strafbaar gestelde feiten.

Grensoverschrijdend gedrag bij SV Oerterp

Mocht er onverhoopt toch grensoverschrijdend gedrag of een vermoeden daarvan
plaatsvinden bij SV Oerterp, dan is het mogelijk om een gesprek aan te gaan met de
vertrouwenscontactpersoon (VCP) van SV Oerterp. Deze zijn te bereiken via het
volgende emailadres: vertrouwenspersoon@volleybaloerterp.nl.



Taken en werkwijze VCP
1. Eerste opvang bij melding
* De VCP-er heeft een persoonlijk gesprek met de melder.

2. Bespreken van vervolgstappen met melder

* De VCP-er vraagt wat de melder wenst/wil: bijv: verhaal kwijt kunnen of verdere
stappen ondernemen. Verdere stappen ondernemen kan door contact op te nemen
met de vertrouwenscontactpersoon van de Nevobo Janine Pleizier, te bereiken

via mail of bel 06-46317335. Of eventueel via inschakelen van vertrouwenspunt
Sport NOC*NSF via het gratis telefoonnummer op werkdagen van 08.30 tot 17.30
uur. 0900-2025590. Of via een e-mail naar centrumveiligesport@nocnsf.nl.

De VCP-er van de vereniging kan in voorkomende gevallen ook advies vragen bij
genoemde instanties. Deze stappen zullen altijd in overleg met de melder genomen
worden, waarbij de melder indien gewenst anoniem blijft.

3. Tenslotte rapporteren aan het bestuur

» VCP-er neemt contact op met het bestuur en doet een schriftelijk bericht van de
melding en/of advies voor te ondernemen vervolgstappen waarbij de melder indien
gewenst anoniem blijft. Het bestuur is verantwoordelijk en ontvangt daarom deze
informatie.
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